
سنة أولى بيزنس

فى الجزء الاول من
الكورس سوف
نتناول عده عناصر
هامه وموضحه
كالاتى

كيف تؤسس
شركتك

تحديد نوع الشركه

اختيار موقع الشركه
ويكون مناسب لما
تقدمه الشركه

توافر راس المال
لهذا النشاط

حساب مصاريف
التاسيس والا تتجاوز

نسبة 15 % من
راس المال

متى تقبل دخول
شركاء

لا تشارك احد دون
ان يشارك بنسبة لا

تقل عن 25 %

دعك من شركاء
الخبراء والاداره

فقط

دور كل شريك
موضح وموقع
ومتفق عليه

الاجراءات القانونيه

المصروفات

والايرادات للسنه
الاولى

افعل ولا تفعل

اختيار المدير
التنفيذى

الهيكل الوظيفى

أولويات التعيين
للموظفين

اختيار اسم ولوجو
الشركه

دراسه جدوى
مبسطه

فى الجزء الادارى
الثالث سوف نتناول
عده عناصر هامه
وهى كالاتى

التخطيط

الاستراتيجى

التوسع الافقى
والراسى للشركة

إعداد كوادر محترفه

التسويق ثم
التسويق

التدريب المستمر
لموظفى الشركة

فى الجزء الادارى
الثانى سوف نتناول
عده عناصر هامه
وهى كالاتى

هيكلة الشركة

نموذج العمل

المهارات الاساسيه
فى المدير التنفيذى

أسس اختيار

الموظف

اللائحة الداخلية
للشركة

عمل نظام خاص
بالشركة

التخطيط التشغيلى
وخطة العمل

يهدف الكورس الى
تعريف المتدرب
عده مفاهيم هامه
لبدء اى مشروع
تجارى وهى مفاهيم
لا غنى عنها لاى
صاحب عمل


